UCHWAŁA NR XXXI / 117 / 2005
RADY GMINY BIELAWY

z dnia  30 czerwca 2005 r.
zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego, nagród ze specjalnego funduszu nagród, w szkołach, których organem prowadzącym jest Rada Gminy Bielawy.
Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz.1568, z 2004 Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz.1203) oraz w związku z art.30 ust. 1 i 6, art.33 ust. 1, art. 34 ust. 2 Ustawy – Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112, Nr 137, poz.1304, Nr 203, poz.1966, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz.1845) oraz na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z dnia 9 lutego 2005 r. Nr 22, poz. 181) uchwala się, co następuje:


§
1.
W tytule uchwały Nr XXVII/103/2005 i w tytule Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego, nagród ze specjalnego funduszu nagród, w szkołach, których organem prowadzącym jest Rada Gminy Bielawy i załącznika do w/w uchwały wyrazy: „Rada Gminy Bielawy” zastępuje się wyrazami: „Gmina Bielawy”.

§
2.
W Regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego, nagród ze specjalnego funduszu nagród, w szkołach, których organem prowadzącym jest Rada Gminy Bielawy, stanowiący załącznik do uchwały Nr XXVII/103/2005 Rady Gminy Bielawy z dnia 4 marca 2005 r. wprowadza się następujące zmiany:
1) § 1 pkt. 5 otrzymuje brzmienie: „5) rozporządzeniu – rozumie się przez to rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy”.

2) w § 3 ust. 3 wyrazy: „§ 5” zastępuje się wyrazami „§ 7”.
3) w § 5 ust. 1 wyraz: „nauczycieli” zastępuje się wyrazem: „nauczyciela”.
4) § 7 otrzymuje brzmienie: ,,§ 7 Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora szkoły przysługuje także nauczycielowi, któremu powierzono obowiązki kierownicze w zastępstwie od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po pełnym miesiącu zastępstwa”.
5) § 9 ust 1 otrzymuje brzmienie: „§ 9 ust 1. Dla doradcy metodycznego ustala się dodatek w wysokości 200 zł. miesięcznie ze środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli”.

6) w rozdziale VI pt.: „Dodatek za warunki pracy” oznaczenie: „§ 9” otrzymuje oznaczenie: „§ 10” i otrzymuje brzmienie: „§ 10 pkt. 1 Nauczycielowi przysługuje dodatek za warunki pracy z tytułu pracy w warunkach trudnych i uciążliwych określonych w przepisach § 8 i § 9 rozporządzenia w wysokości 10 % stawki godzinowej za każdą przepracowaną w takich warunkach godzinę.
2.
Wysokość dodatku za pracę w trudnych i uciążliwych warunkach określa:


1) dla nauczyciela 
-
dyrektor szkoły;


2) dla dyrektora szkoły
-
wójt gminy”.
7) w § 18 ust 1 pkt 9 otrzymuje brzmienie: „opis osiągnięć kandydata”.

8) w § 21 skreśla się ust 2.

9) dotychczasowe oznaczenia od „§ 10” do „§ 28” otrzymują odpowiednio oznaczenia od „§11” do „§ 29”.

§
12.
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Bielawy.


§
13.
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2005 r..

Przewodniczący Rady

Edward Chądzyński

