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UCHWALA NR XII1/69/2011
RADY GMINY BIELAWY

z dnia 23 listopada 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czionkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szezeg6lowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591; 7 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62. poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271. Nr 214, poz. 1806;
22003 r. Nr 80. poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203. Nr 167, poz. 1759;
72005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457: 22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; 2 2007 r. Nr 48, poz.
327. Nr 138. poz. 974, Nr 173, poz. 1218: 22008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458: z 2009 r. Nr 52. poz.
420. Nr 157. poz. 1241: 22010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106. poz.675: 22011 r. Nr 21. poz 113,
Nr 117. poz. 679. Nr 134, poz. 777, Nr 217, poz. 1281) w zwigzku z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493; z 2009 r. Nr 206. poz. 1589: z 2010 r. Nr 28.
poz. 146, Nr 125, poz. 842) Rada Gminy Bielawy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegolowe
warunki jego funkcjonowania, okresla zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bielawy.

§ 3. Traci moc Uchwala XXX1/127/2009 Rady Gminy Bielawy z dnia 27 lutego 2009 roku w sprawie przyjecia
.Gminnego Systemu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2009-2013.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Biekawy

Andrzej Ziminski

1d: DOTAE2DA-CE2B-490A-AE4A-A80B3C4FF4DB. Podpisany Strona |

af
1
i
;

s el

& wbt dl gl dC ol ol o o ot

" S



Zalgeznik do Uchwaly Nr XI11/69/201 1
Rady Gminy Bielawy

z dnia 23 listopada 2011 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szezegéolowe
warunki jego funkejonowania.

Rozdzial |
Przepisy ogolne

I. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie. miedzy innymi tworzac
i organizujgc prace Zespoltu Interdyscyplinarnego.

2. Zespol Interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w gminnym programie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz w ramach realizacji zalozen Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

3. Zadaniem Zespolu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dzialan przedstawicieli roznych
podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

4. Do zadan Zespolu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2) podejmowanie dzialai w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu przeciwdzialanie
temu zjawisku.

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie,

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w srodowisku
lokalnym.

5) inicjowanie dzialan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.
5. Zespol Interdyscyplinarny powotuje Wajt Gminy Bielawy.

6. W celu rozwiazywania problemdéw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie na terenie gminy mogg
by¢ wyznaczone przez przewodniczacego Zespohu Interdyscyplinarnego grupy robocze.

Rozdzial 11
Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
I. W sklad Zespolu Interdyscyplinarnego moga wchodzi¢ przedstawiciele:
1) Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bielawach
2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Bielawach
3) Policji
4) placowek oswiatowych dzialajacych na terenie gminy Bielawy
5) NZOZ dzialajacych na terenie Gminy Bielawy
6) kuratorzy sagdowi Sadu Rejonowego w Lowiczu
7) przedstawiciele innych podmiotow dzialajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
2. Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego:
1) przedstawiciele poszezegdlnych instytucji/jednostek zostajg wskazani imiennie przez osoby Kierujace
instytucjami/jednostkami.
2) sklad Zespolu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Wojta Gminy Bielawy powolujacym
Zespol Interdyscyplinarny,
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3) kazdy czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan
w ramach pracy w Zespole.

4) czlonek Zespolu Interdyscyplinarnego moze zosta¢ odwotany w trybie natychmiastowym. w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach dzialania
w Zespole Interdyscyplinarnym mocg zarzadzenia Wojta Gminy Bielawy,

3. Powolywanie i odwolywanie przewodniczgcego Zespolu Interdyscyplinarnego.

1) przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu, w glosowaniu
jawnym. zwykla wigkszoscia glosow,

2) przewodniczacy zostaje wybrany na okres 3 lat,

3)yna  wniosek przewodniczgcego  Zespol Interdyscyplinarny — wybiera  sposrod  swoich  czlonkow
wiceprzewodniczacego i sekretarza,

4) 0 wyborze przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego zostaje pisemnie powiadomiony Waojt Gminy
Bielawy.

5) przewodniczgey Zespolu Kieruje jego pracami, a w szczegolnosci:
a) ustala przedmiot i termin posiedzen Zespolu,
b) przewodniczy posiedzeniom Zespolu,
¢) reprezentuje Zespol w stosunku do innych organow i instytucji,
d) inicjuje i organizuje pracg Zespolu’

6) przewodniczacy moze zosta¢ odwolany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnego. Odwolanie
nastepuje w wyniku glosowania jawnego zwykla wigkszoscig gtosow,

b) pisemnej rezygnacji przewodniczacego,

¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wajta Gminy Bielawy.
Rozdzial I11
Warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zespol Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wajtem a podmiotami.
ktorych przedstawiciele wehodza w jego sklad.

2. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego wykonuja swoje zadania w ramach obowigzkow stuzbowych lub
zawodowych.

3. Za obsluge techniczno-organizacyjna Zespolu Interdyscyplinarnego odpowiedzialny jest Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Bielawach.

4. Spotkania Zespoltu Interdyscyplinarnego, odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb. nie rzadziej jednak niz raz
na kwartal.

5.7 kazdego spotkania zostanie sporzadzony protokél zawierajgcy: listg obecnosci. tematyke omawianych
spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis planowanych dziatan.

6. Spotkania organizowane bgda w siedzibie Urzedu Gminy w Bielawach. Moga by¢ rowniez organizowane
w siedzibach poszczegolnych instytucji wehodzacych w sklad Zespolu interdyscyplinarnego.

7. Uczestnictwo w spotkaniach Zespolu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe.
Rozdzial IV
Przepisy koncowe

Organizacja Zespolu oraz szczegélowe zasady jego dzialania uregulowane zostana w Regulaminie Dzialania
Zespolu Interdyscyplinarnego uchwalonym przez Zespol i Zatwierdzonym przez Wojta Gminy.
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